Geschaftsfihrer LOHNAKAD GmbH

Uwe Frank

Dipl.-Betriebswirt (FH)

Zugelassener Rentenberater

Experte fur Entgeltabrechnung und Betriebliche Altersversorgung

Allgemeine Informationen

B Verheiratet, 2 Kinder
B Wohnhaft in Sinsheim
B Seit 2011 Geschéftsfihrer der LOHNAKAD GmbH

Fahigkeiten

B Spezialisiert auf Entgeltabrechnung und Betriebli-
che Altersversorgung
B Cafeteria-System und Lohnoptimierung

Berufserfahrung
Seit tiber 25 Jahren:

B Berater,

B Trainer und

B Fachdozent
fur die Bereiche Lohnsteuer, Sozialversicherung,
Entgeltabrechnung bei der DATEV, Datakontext,
der Haufe Akademie, einem SAP Systemhaus,
dem Forum Institut Heidelberg sowie diversen
Steuerbiiros und mittelstandischen Firmen

B Mehrjéhrige praktische Erfahrung in der Entgeltab-
rechnung u. a. fr Uniklinik Heidelberg (TV6D)

B Durchfiihrung von Inhouse-Seminaren fiir zahlrei-
che Firmen. Darunter sind: AUDI AG, BASF AG,
Vorwerk Stiftung, FIDUCIA AG, Energie Baden-
Wirttemberg, Pfeifer und Langen KG, Jahres-
zeitenverlag, Voégele AG, CeramTec GmbH, Unikli-
niken Ulm und Heidelberg, LBS Munster, Fiat AG,
Germanischer Lloyd
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Ausbildung

Dipl.-Betriebswirt (FH)

zertifizierter SAP-Berater

ins Rechtdienstleistungsregister eingetragener
Rentenberater;

Zulassung beim Landgericht Heidelberg mit Spe-
zialisierung auf Betriebliche Altersversorgung und
Sozialversicherungsrecht

Verdffentlichungen

Autorentétigkeit fur diverse Fachverlage.

Unternehmensinfos
LOHNAKAD GmbH

Griindung 2011 durch Uwe und Ursula Frank
Seminaranbieter mit Spezialisierung auf Entgeltab-
rechnung und Betriebliche Altersversorgung sowie
deren angrenzende Themenbereiche
Consulting-Dienstleistungen, wie z.B. die Einfih-
rung von Cafeteria-Systemen und Lohnoptimierun-
gen

Unser Leistungsspektrum umfasst die professionel-
le Durchfiihrung von Seminaren und Webinaren,
die Veranstaltung von Workshops und die Organi-
sation und Durchfiihrung von Erfahrungsaus-
tauschtreffen

Zu den Kunden zdhlen deutschlandweit agierende
grof3e und mittelstandische Unternehmen aller
Branchen
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Referenzen

B G. Kuffner / G. Huber, Bayerische Landesbank Miinchen, Personalentwicklung

~Wir haben Herrn Frank als aktuell informierten, kompetenten Trainer erlebt, der engagiert auf die Anforderungen der Seminarteil-
nehmer einging. Durch seine praxisnahen und beispielhaften Erlauterungen, auch schwieriger lohnsteuer- und SV-rechtlicher
Sachverhalte, waren die Mitarbeiter in der Lage, die Anderungen in ihrem Arbeitsalltag schnell einzuordnen und eigenstandig um-
zusetzen. Die Arbeitsunterlagen von Herrn Frank sind als Nachschlagewerk gut geeignet. Herr Frank ging auf individuelle Frage-
stellungen der Teilnehmer ein. Wir bedanken uns bei Herrn Frank fur die gute Zusammenarbeit und wollen bei Bedarf auch zukinf-
tig auf ihn zurickkommen. Wir kdnnen Herrn Frank als Trainer ohne Einschréankung weiterempfehlen.”

B Thomas Essig Leiter Entgeltabrechnung und BAV EnBW Systeme Infrastruktur Support GmbH:

“Herr Frank fihrte bei uns schon einige Seminare im Bereich Entgeltabrechnung und betriebliche Altersversorgung durch. Uns ge-
fallt die lebhafte und engagierte Vortragsart in Kombination mit hohem Fachwissen. Auch in Zukunft méchten wir gerne mit Herrn
Frank zusammenarbeiten.®

B Bernd Treutle, Personaladministration und Verwaltung FIDUCIA IT AG Karlsruhe

“Schon mehrmals durften wir Herrn Frank als Referent fur ein Jahreswechselseminar im Steuer- und SV-Recht in unserem Hause
begruen. Die Seminare wurden von den Teilnehmern immer gut bewertet. Trotz der trockenen Materie waren Sie kurzweilig und
interessant gestaltet. Auch in Zukunft werden wir mit Herrn Frank gerne zusammenarbeiten.*

B Helmut Bottenschein, Leiter Mitarbeiterabrechnungen AUDI AG Ingolstadt

»Herr Frank leitete in unserem Hause schon mehrere Inhouse-Seminare zum Thema “Jahreswechsel in der Entgeltabrechnung”
(seit 2005). Teilnehmer sind immer rund 70 Mitarbeiter der Entgeltabrechnung und Personalabteilung unseres Unternehmens. Au-
Rerdem fuhrt er in unserem Hause regelmafig Schulungen zu unterschiedlichen Themen der Entgeltabrechnung durch. Herr Frank
Uberzeugt durch seine hohe Fachkompetenz. Dabei vermittelt er selbst schwierige Sachverhalte verstéandlich und anschaulich.
Bemerkenswert ist sein engagierter Vortragsstil. Gerne wollen wir auch in Zukunft mit Herrn Frank zusammenarbeiten.*

B Kirsten Muno-Ritz, Teamleiterin Personalabrechnung Vorwerk Deutschlang Stiftung & Co.KG

»Herr Frank vermittelt uns in Jahreswechselseminaren regelmafig die Neuerungen im Sozialversicherungsrecht sowie Spezialthe-
men der betrieblichen Altersversorgung, die uns sehr helfen unsere diversen Aufgaben innerhalb der Personalabteilung korrekt
wahrnehmen zu kénnen. Wir schatzen Herrn Frank als hervorragenden Berater, Dozent und Fachmann in allen Fragen der Entgel-
tabrechnung und werden auch in Zukunft gerne weiter mit ihm zusammenarbeiten.*

B Matthias Guttler Stabsstelle Schulungen Universitatsklinikum Heidelberg

,Hr. Frank unterstiutzte uns bei der Einfuhrung eines internen Personalabrechnungssystems fur das gesamte Universitatsklinikum
Heidelberg mit seinem kompetenten und umfangreichen Fachwissen rund um die Abrechnung. Herr Frank stellte uns in Rahmen
seiner Arbeit ein umfassendes und ein qualitativ hochwertig einzustufendes und auf unsere Bedirfnisse abgestimmtes SAP HR
Anwenderhandbuch zur Verfigung. Ebenso leitete Hr. Frank mit groRem und zielgerichtetem Engagement samtliche SAP HR An-
wenderschulungen zur Abrechnung in unserem Hause. Gerne wollen wir auch in Zukunft mit Herrn Frank zusammenarbeiten.*

B Sabine Dedecius, Personalleitung CeramTec AG Plochingen

,Herr Frank ist ein hervorragender Fachmann auf dem Gebiet der Sozialversicherung, der Lohnsteuer und der betrieblichen Alters-
versorgung. In Ihm haben wir einen wertvollen Ansprechpartner fur alle Problemfélle in der Entgeltabrechnung. Er unterstiitzt uns
regelmafig durch fachliche Hilfestellungen und Beantwortung unserer einschlagigen Fragestellungen. Herr Frank fiihrt seit Giber 10
Jahren regelméRig Inhouse-Seminare, z.B. Jahreswechselseminare durch. Wir kdnnen Herrn Frank als Berater und Dozent unein-
geschrankt weiterempfehlen.”

B Stefan Wenzlawski, Leiter Entgeltabrechnung, German Lloyd SE Hamburg

-Wir kennen Herrn Frank bereits seit 6 Jahren als Dozent und Berater fir alle Themen rund um die Entgeltabrechnung und betrieb-
liche Altersversorgung. Wir fihren mit Herrn Frank regelméaRige Weiterbildungsveranstaltungen und Jahreswechselseminare durch
und schétzen ihn sehr als Fachmann und lebhaften Trainer, der es sehr gut versteht, die komplexen Sachverhalte gut verdaulich
und verstandlich zu préasentieren. Wir kdnnen Herrn Frank uneingeschrankt empfehlen und werden auch weiterhin sehr gerne mit
ihm zusammenarbeiten.*
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